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ACADEMIA ROMANA
Secretar General

Catre

TOATE STRUCTURILE ORGANIZATORICE DIN
CADRUL APARATULUI PROPRIU

Vi facem cunoscut c3, in sedinta din 25 martie 2020, Biroul
Prezidiului a analizat si aprobat Planul de masuri al aparatului
propriu Academiei Roméane in scopul prevenirii raspandirii infectarii
cu COVID-19.
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ACADEMIA ROMANA
Presedinte

DECIZIA NR. 25/26.03.2020

Presedintele Academiei Romane,

In contextul aparitiei riscului de imbolndvire cu COVID-19, evolutia situatiei
epidemiologice internationale determinata de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2 la nivelul a
peste 150 de tari, precum si declararea "Pandemiei" de catre Organizatia Mondiald a Sanatatii, la
data de 11.03.2020,

Avand 1n vedere:

Hotararea Comitetului National pentru Situatii Speciale de Urgenta nr. 6/09.03.2020 privind
aprobarea unor masuri suplimentare de combatere a noului coronavirus,

Decretul nr. 195/2020 privind instituirea starii de urgenta pe teritoriul Romaniei,

Recomandirile Ministerului Muncii si Protectiei Sociale in scopul prevenirii rdspandirii
infectdrii cu coronavirus din 10.03.2020,

Ordonanta militara nr. 2/2020 privind masuri de prevenire a raspandirii COVID-19,

Ordonanta militara nr. 3/2020 privind masuri de prevenire a raspandirii COVID-19,

Hotirarea Biroului Prezidiului din sedinta sustinutd in data de 25.03.2020 comunicatd prin
adresa nr. 1185/26.03.2020,

In temeiul art. 16 alin (5) din Legea nr. 752/2001, republicata, privind organizarea si
functionarea Academiei Romane, emite urmatoarea

DECIZIE:

Art. 1. Incepand cu data de 26.03.2020 se aproba Planul de masuri pentru aparatul propriu
de lucru al Academiei Romane in scopul prevenirii raspandirii infectarii cu COVID-19 pe toata
perioada instituirii starii de urgenta pe teritoriul Romaniei.

Art. 2. Planul de masuri pentru aparatul propriu de lucru al Academiei Roméane in scopul
prevenirii raspandirii infectdrii cu COVID-19 va fi adus la cunostinta salariatilor prin grija
Serviciului Cancelarie, prin e-mail si prin afisarea acestuia pe site-ul Academiei Romane, sectiunea
” Acte normative”.

Art. 3. Prevederile prezentei decizii vor fi aduse la indeplinire de catre intreg personalul
aparatului propriu Academiei Romanigi.

PRESEDINTE,
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Vizat Serviciul Juridic,
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Planul de mésuri pentru aparatul propriu de lucru al Academiei Roméne
in scopul prevenirii raspandirii infectérii cu COVID-19

in contextul aparitiei riscului de imbolndvire cu COVID -19, evolutia situatiei epidemiologice
internationale determinata de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2 la nivelul a peste 150 de tiri,
precum si declararea "Pandemiei" de catre Organizatia Mondiala a Sanatitii, la data de 11.03.2020,

Aviand 1n vedere:

Hotédrdrea Comitetului National pentru Situatii Speciale de Urgenta nr. 6/09.03.2020 privind
aprobarea unor mésuri suplimentare de combatere a noului coronavirus,

Decretul nr. 195/2020 privind instituirea starii de urgenta pe teritoriul Romaéniei,

Ordinul nr. 414/2020 emis de catre Ministerul Sanatitii pentru instituirea masurii de carantini a
persoanelor in situatia de urgentd de sdnidtate publicd internationald determinatd de infectarea cu
COVID-19 si stabilirea unor masuri in vederea prevenirii si limitérii efectelor epidemiei,

Recomandarile Ministerului Muncii §i Protectiei Sociale in scopul prevenirii raspandirii
infectarii cu coronavirus din 10.03.2020,

Ordonanta militara nr. 2/2020 privind masuri de prevenire a raspandirii COVID-19,

Ordonanta militara nr. 3/2020 privind mésuri de prevenire a raspandirii COVID-19,

Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii — art. 108 — 110,

Conducerea Academiei Romane ia urmitoarele masuri:

1. Restrictionarea accesului vizitatorilor in imobilele Academiei Roméane, accesul fiind permis
doar angajafilor. Procedura de acces, pentru situatiile de exceptie, se va stabili de citre Directia
Patrimoniu si va fi comunicatd personalului care asigurd paza. Misura se mentine pe toatd perioada
instituirii stirii de urgenta pe teritoriul Romaniei.

2. Cu privire la desfigurarea activititii din structurile administrative, Biroul Prezidiului
Academiei Roméne decide, dupa caz si in functie de evolutia situatiei, astfel:

- aprobarea decaldrii programului, acolo unde este posibil si in functie de necesititi;

- aprobarea indeplinirii atributiilor de la distantd, la domiciliul salariatului, utilizind
tehnologia informatiilor §i comunicatiilor, acolo unde este posibil si in functie de necesitéti.

3. Asigurarea continuitétii conducerii Academiei Roméne
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ACADEMIA ROMANA
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In vederea asigurdrii continuitdtii conducerii. se va stabili ordinea de succesiune pentru toate
functiile de conducere, astfel:

Pe toatd perioada instituirii stdrii de urgentd pe teritoriul Romaéniei, Presedintele Academiei
Roméne poate fi inlocuit de cétre oricare dintre vicepresedintii Academiei Roméne.

Pe toatad perioada instituirii starii de urgentd pe teritoriul Romaniei, Vicepresedintii Academiei
Romaéne pot fi inlocuiti, fie de catre un alt Vicepresedinte disponibil sau, in situatia in care nu existi un
alt Vicepresedinte disponibil, de cétre Secretarul General al Academiei Romaéne.

Pe toatd perioada instituirii stirii de urgentd pe teritoriul Roméniei, Secretarul General al
Academiei Roméne poate fi inlocuit, de catre oricare dintre Vicepresedintii Academiei Roméne.

Pentru functiile de conducere de la nivelul departamentelor, se va proceda conform Listelor cu
persoanele inlocuitoare, anexate prezentului Plan de masuri.

4. Desfasurarea activitatii personalului din aparatul propriu de lucru al Academiei Roméne

Structurile de conducere sau coordonatorii compartimentelor din aparatul propriu de lucru al
Academiei Roméane sunt imputerniciti si stabileasca cazurile in care salariatii pot desfisura munca la
domiciliu, lista cu prioritati a angajatilor, precum si verificarea activitétilor angajatilor care vor beneficia
de prevederile art. 108-110 din Legea nr. 53/2007 — Codul muncii cu privire la munca la domiciliu
precum si lucrdrile pe care le vor efectua ori informatiile/documentele la care vor avea acces la
domiciliu.

Toti salariatii aparatului propriu al Academiei Roméne pot desfasura pe toatd perioada instituirii
starii de urgentd pe teritoriul Roméniei, munci la domiciliu, in conditiile legii si in cazurile in care
specificul activitatii o permite.

Angajatorul este in drept si controleze activitatea angajatilor care lucreaza la domiciliu, in
intervalul de lucru previzut in contractul individual de munca al salariatului, telefonic, prin
videoconferintii, acolo unde este posibil, sau alte mijloace legale pe care le are la dispozitie.
Angajatii vor desfésura la domiciliu atributiile specifice functiilor, asa cum sunt mentionate in fisele de
post, anexe la contractcle individuale de munca, conform solicitérilor scfului structurii organizatorice.

Angajatii vor respecta regulile privind confidentialitatea datelor si/sau a informatiilor utilizate
sau de care iau cunostintad In desfasurarea activititii.

Angajatii vor respecta regulile specifice si restrictiile stabilite de citre angajator cu privire la
reteaua/conexiunea de internet folosita si a echipamentului personal mentionat, cu scopul de a asigura
desfasurarea optima a muncii.

Angajatii 1si vor desfdgura activitatea cu respectarea dispozitiilor privind obligatiile lucritorilor,
completirile ulterioare, precum si In conformitate cu clauzele contractului individual de munci si ale
Regulamentului intern, in masura in care acestea sunt aplicabile.

Pentru verificarea aplicarii si respectirii cerintelor legale din domeniul securitétii si san&tatii in
muncd, reprezentantii autorititilor competente au acces la locul de desfasurare a activititii, in conditiile
stipulate in Legea nr. 108/1999 pentru infiintarea §i organizarea Inspectiei Muncii, cu modificérile si
completarile ulterioare. Intrucét locul de desfisurare a activititii este la domiciliul acestuia, accesul

autoritatilor se acordd doar in urma notificarii in avans a angajatului, sub rezerva consimtamantului
acestuia.
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in cazul necesititii solutionirii unor lucriri urgente, ce presupun prezenta fizici a
angajatului la locul de munci, seful structurii organizatorice fi poate cere acestuia prezenta la
locul de munci.

Pentru angajatii care nu pot beneficia de prevederile Codului Muncii referitoare la munca la
domiciuliu, sefii structurilor organizatorice vor efectua demersuri in vederea flexibilizarii programului
acestora, pentru a se asigura protectia tuturor salariatilor impotriva imbolnavirii cu COVID-19,

Fiecare conducitor de compartiment va asigura desfisurarea activitatii la sediu si/sau la
domiciliu pentru personalul din subordine, axand activitatea pe lucrul la domiciliu, acolo unde sarcinile
de serviciu permit. Se va reduce la maxim posibil prezenta la locul de munci.
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